
 
 

 Notulen GMR-vergadering 16 april 2025 

Agenda 

Plaats: Talentenschool de Almgaard, Almkerk 
Tijd: 20:00-22.00 uur 

Aanwezig: Carlo, Mandy, Sander, Lenard, Betty 

 

Tijd Onderwerp Wie / 
doel 

 

20.00 Opening: Voorzitter  

20.00 Vaststellen agenda en notulen Voorzitter 
vaststellen 

Notulen worden 

aangepast. 

Agenda aangevuld 

met "evaluatie 

groot overleg" 

20.05 Mededelingen CvB 
informatief 

Er is besloten om 
over te stappen 
van Esis naar 
ParnasSys er 
wordt na de 
meivakantie een 
plan geschreven 
door een 
werkgroep. Dan is 
er op de scholen 
een scholing + 
inrichtingsmoment 
. 
In de loop van het 
jaar wordt gekeken 
wat er verder aan 
scholing nodig is. 
- Pilot om 
specialisten in te 
zetten start met 
het inzetten van 
een beeldcoach. 
Zij heeft de 
opleiding afgerond 
en is een dag 
uitgeroosterd om 
te kunnen worden 
ingezet op alle 
scholen. 
-gesprek met 
samenwerkingsver
banden gaat door: 
Langstraat is niet 
langer begripvol. 



 
 

Overstappen met 
het hele 
postcodegebied is 
voor Wijk en 
Aalburg een 
probleem (Eethen 
en 
Babyloniënbroek 
hebben een eigen 
postcode) en 1 
school isoleren is 
niet de bedoeling. 
-Er is een 
klokkenluidersrege
ling opgesteld (die 
komt op de 
website) 

20.20 Marap Q4 / Concept jaarrekening ‘24 CvB 

informatief 

Uitleg over 

verschuivingen in 

de jaarrekening. 

We staan nu in de 

plus, dat gaat nu 

naar de reserves. 

Er geld om voor de 

kinderen uit te 

geven. Aan al het 

personeel wordt   

gevraagd of zij een 

duurzaam idee 

hebben wat ten 

goede komt aan 

alle scholen. *2 

20.35 Jaarverslag SOOLvA ‘24 CvB 

informatief 

 

20.45 Bestuursformatieplan CvB 

informatief 

1e conceptversie 
komt volgende 
vergadering op de 
agenda 

21.00 Integriteitscode SOOLvA CvB 

advies 

Bij wie wordt een 
melding (boven 
500 euro) 
gemaakt? 

21.15 Vragen vanuit MR: 

-Hoe wordt de begroting van de 

scholen opgesteld? Veel getallen 

blijven gelijk. Is dit reëel? 

Allen 

informatief / 

vaststellen 

-De begroting 
begint op 
schoolniveau. De 
directeuren 
begroten de 
formatie, 
leermiddelen en 



 
 

-Aanpassing notulen: 

actielijst/afspraken + deadline lopende 

zaken. 

scholing. Komt het 
uit of worden er 
extra kosten 
voorzien. De 
inkomsten 
veranderen door 
leerlingenaantal 
(februaritelling)  
- er wordt een 
actie / besluitenlijst 
gemist Die wordt 
voortaan 
toegevoegd *1 
 

21.25 Evaluatie groot overleg 

 

Allen 

informatief 

Opkomst: goed. 
Invulling: veel info 
van Lenard. Ook 
interactief. 
Volgend jaar 
wellicht een thema 
(met een 
spreker?), 
gesprekstafels 
arrangeren? 
Datum: eerder of 
later? Toch 
volgend jaar weer 
in maart. 
Plannen voor de 
zomervakantie 
waar nodig kan het 
later herzien 
worden. 
In dec een "save 
the date",in feb. de 
uitnodiging/ 
agenda (en 
afspreken wie de 
verschillende 
geledingen hierin 
meeneemt) 

21.30 Einde overleg met bestuurder, GMR 
vergadert verder zonder CvB 

  

21.35 Jaarplan GMR Allen 

vaststellen 

Volgende 
vergadering *3 

21.50 Rondvraag 2 Allen 

informatief 

 

22.00 Sluiting vergadering Voorzitter  



 
 

Acties / 

besluiten 

*1 er wordt een actie- 

besluitenlijst toegevoegd 
*2 "prijsvraag" voor een goed 

idee wordt op Social Schools 
geplaatst. 

*3 Jaarplan GMR 

*4 plannen datum groot 

overleg 

  
 

Lennard 
 
 

Carlo 

GMR 

 
 

mei 2025 
 
 

mei 2025 

juni 2025 

 

 


